Eesti Taekwondo Foderatsiooni pohikiri

1. peatiikk

ULDSATTED

1.1. Eesti Taekwondo Foderatsioon (edaspidi Foderatsioon) on avalikes huvides
mittetulundusihinguna tegutsev heategevuslik vabatahtlik hendus, mille eesmargid ja
pohitegevus on suunatud spordi ja liikkumisharrastuse, eelkdige taekwondo
harrastamisele ja selleks tingimuste loomisele. Féderatsioon Ghendab spordi vastu huvi
tundvaid ja taekwondoga tegelevaid voi selle spordiala arendamisest ning toetamisest
huvitatud juriidilisi isikuid.

1.2. Foderatsioon juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi seadustest ja teistest
Oigusaktidest ning kdesolevast pohikirjast.

1.3. Majandustegevuse kaudu tulu saamine ei ole Fdderatsiooni eesmark ega
pohitegevus. Foderatsiooni tulu kasutatakse poOhikirjaliste eesmarkide saavutamiseks,
tulu liikmete vahel ei jaotata.

1.4. Foderatsioon on eradiguslik juriidiline isik, mille digusvdime tekib tema kandmisega
mittetulundusihingute ja sihtasutuste registrisse.

1.5. Foéderatsioonil on oma simboolika ja tal on selle kasutamise ja kdsutamise
ainudigus.

1.6. Fdderatsiooni asukoht on Tallinna linn.

1.7. Féderatsioon on asutatud 07. november 1996a.

2. peatiikk

EESMARGID JA TEGEVUS

2.2. Foderatsiooni tegevuse eesmadrkideks on sportimiseks ja vaba aja veetmiseks
soodsate tingimuste loomine, taekwondo viljelemine ja arendamine liikumisharrastusest
voistlusspordini ning Foderatsiooni tegevuse kaudu inimeste elukvaliteedi parandamine ja
Uhiskondliku aktiivsuse tostmine.

2.3. Eesmarkide taitmiseks Foderatsioon:
2.3.1. koondab ja Ghendab spordist huvitatud juriidilisi isikuid;

2.3.2. propageerib spordiga tegelemist ja kaasab Fdderatsiooni tegevusse taekwondost
huvitatud lapsi ja noori, nende vanemaid ja toetajaid;

2.3.3. arendab aktiivset seltskondlikku tegevust Fdderatsiooni raames ning ka valjaspool
Féderatsiooni oma tegevus- ja spordiala toetamiseks;

2.3.4. korraldab kasumit mittetaotleval viisil sportlikku tegevust, organiseerib vdistlusi ja
Uritusi klubidega, osavotte voistlustest, maarab Fdderatsiooni esindajad erinevateks
voistlusteks nii kodu- kui vdlismaal, to6tab valja vdistluste juhendeid, hangib huvilistele
treeninguteks metoodilisi materjale, korraldab koolitusi ja treeninglaagreid, viib Iabi
atesteerimisi, palkab voOimaluse korral treenerid, autasustab sportlasi, treenereid ja
toetajaid;

2.3.5. korraldab tipp- ja voistlussportlaste vdoimalustekohast ettevalmistamist osavotuks
spordivoistlustest;

2.3.6. arendab koostd6d taekwondoga tegelevate klubidega , teiste organisatsioonidega,
kohaliku omavalitsusega, firmadega ja Uksikisikutega nii kodu- kui valismaal taekwondo
edendamiseks ning traditsioonide sadilitamiseks;

2.3.7. tagab liikmetele, kellele on Foderatsiooni poolt antud kohustused voi Ulesanded,
samuti FOderatsiooni tegevuses osalevatele isikutele koolitust kohustuste ja Ulesannete
taitmiseks voi aitab kaasa nende enesetdiendamisele;

2.3.8. autasustab ja stimuleerib spordiliikumise arendamisel silmapaistnud isikuid ja
organi-satsioone, annab valja stipendiume vastavalt kehtivatele tingimustele ja korrale;



2.3.9. korraldab pohikirjalise tegevuse kindlustamiseks (ritusi, vOtab vastu varalisi
annetusi ja eraldisi, teostab tehinguid Fdderatsiooni kasutuses ja omanduses oleva ning
tema poOhieesmargi saavutamiseks vajaliku varaga, korraldab loteriisid ning
ennustusvaistlusi, sdlmib sponsor- ja reklaamilepinguid.

3. peatiikk

LIIKMED

3.1. Foderatsiooni liikmeteks vdivad olla juriidilised isikud, kes tunnistavad ja taidavad
kdesolevat pohikirja, osalevad aktiivselt Féderatsiooni tegevuses ja tasuvad liikmemaksu.
3.2. Foderatsiooni liikkmeks astumiseks tuleb esitada Fdderatsiooni Uldkoosolekule kirjalik
avaldus. Uus liige vOetakse Fdderatsiooni vastu, kui Uldkoosolekul haaletab uue liikme
vastuvotu poolt enamus (ldkoosolekust osavotvatest Fdderatsiooni liikmetest. Otsus
joustub koheselt.

3.3. Uhekordse sisseastumismaksu suuruse ja iga-aastase liikmemaksu suuruse ning
selle tasumise tahtaja liikmetele kinnitab Féderatsiooni tldkoosolek.

3.4. Liikmelisust Fodderatsioonis ja lilkmediguste teostamist ei saa (le anda ega
parandada.

3.5. Foderatsiooni lilkkmel on digus avalduse alusel Féderatsioonist valja astuda.

3.6. Liikme vOib Foderatsioonist haalteenamusega valja arvata, kui ta ei taida
Féderatsiooni pohikirja satteid voi on kahjustanud oluliselt Féderatsiooni moraalselt voi
materiaalselt vOi jatab silstemaatiliselt tditmata Foderatsiooni valitud organite ning
juhtide poolt oma padevuse piires kehtestatud akte voi on jatnud tasumata Foéderatsiooni
lilkmemaksu kahe aasta eest.

3.7. Foderatsioonist vélja arvatud liikmele tuleb tema Foéderatsiooni valjaarvamise otsuse
tegemisest ja selle pohjusest kirjalikult teatada 5 to0pdeva jooksul.

3.8. Kui liikmelisus I0peb majandusaasta keskel, tuleb lilkkmemaks tasuda kogu
majandusaasta eest. Liikmelisuse 10ppemisel sisseastumis- ja liikmemakse ei tagastata.
3.9. Féderatsiooni lilkkmetel on digus:

3.9.1. osaleda Foderatsiooni kdigil Uritustel ning tegevustes;

3.9.2. kasutada Foéderatsiooni poolt loodud sportimistingimusi vastavalt kehtestatud
korrale;

3.9.3. osaleda haalediguslikena (ldkoosolekute td606s ning valida ja olla valitud
Fdderatsiooni juhtorganitesse, esindada Féderatsiooni selle juhtorganite volitusel teistes
organisatsioonides ning Uritustel;

3.9.4. esitada aruparimisi ja ettepanekuid Féderatsiooni valitavate organite tegevuse
kohta ning saada Fdderatsiooni tegevusest teda huvitavat informatsiooni;

3.9.5. kasutada vastavalt kehtestatud korrale Féderatsiooni siimboolikat ja vara;

3.9.6. Foderatsioonist valja astuda;

3.10. Foderatsiooni liikmed on kohustatud:

3.10.1. Jargima Foderatsiooni pohikirja ning teisi juhtorganite poolt oma padevuse piires
kehtestatud akte;

3.10.2. harrastama regulaarselt spordiala, millega Fdéderatsioonis tegeletakse;

3.10.3. osalema uldkoosolekute ning valitavatesse organitesse kuulumisel nende td0s;
3.10.4. tasuma Odigeaegselt liikmemaksu;

3.10.5. kasutama heaperemehelikult ning saastlikult Féderatsiooni vara;

3.10.6. hoidma ja kaitsma Foderatsiooni head nime, seisma Fdderatsiooni eesmarkide ja
pohimotete eest.

3.11. Teisi kohustusi saab liikmetele nende noOusolekul kehtestada Fdderatsiooni
Uldkoosolek ja Foderatsiooni juhatus.

4. peatiikk

JUHTIMINE JA JARELEVALVE



Osa I Uldkoosolek

4.1. Foderatsiooni kdrgemaks organiks on Fdderatsiooni liikmete Uldkoosolek, kus voivad
osaleda kdik Féderatsiooni liikmed.

4.2. Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus vdhemalt iiks kord kalendriaasta jooksul.
Uldkoosoleku kokkukutsumisest peab ette teatama vdhemalt seitse pédeva ja
kokkukutsumise teates peab olema dra nadidatud Gldkoosoleku toimumise aeg, koht ning
pdevakord. Paevakorra mdarab juhatus. Juhatus on kohustatud uldkoosoleku kokku
kutsuma ka siis, kui seda noduavad Foderatsiooni huvid vOi nodue Uldkoosoleku
kokkukutsumiseks on esitatud kirjalikult ja pohjust ara ndidates vahemalt 3/4
Fdderatsiooni liikmete poolt. Kui juhatus ei kutsu Gldkoosolekut kokku tlaltoodud korras
lilkmete poolt esitatud ndude alusel, vdivad taotlejad Uldkoosoleku ise kokku kutsuda
samas korras juhatusega.

4.3. Vahemalt 3/4 Foderatsiooni liikmetest vdivad nduda tdiendavate kilisimuste votmist
pdevakorda. Iga tdiendava kisimuse kohta tuleb esitada pdhjendus. Liikmed vdivad
Uldkoosoleku paevakorra muutmise digust enne lldkoosolekut kasutada mitte hiljem kui
kolm pdeva parast uldkoosoleku kokkukutsumisest teatamist.

4.4. Kui parast Gldkoosoleku kokkukutsumise teate saatmist paevakorda liikmete ndudel
muudetakse, tuleb pdevakorra muutmisest teatada enne (ldkoosoleku toimumist
pohikirjas satestatud korras. Liikmed ei vOi Uldkoosoleku paevakorra muutmise Oigust
kasutada, kui sama koosoleku pédevakorda on kirjeldatud diguse alusel nende ettepanekul
juba Uks kord muudetud ja paevakorra muutmisest on liikmetele pohikirjas satestatud
korras teatatud

4.5. Kisimuse, mida ei olnud eelnevalt U(ldkoosoleku pédevakorda voetud, vdib
paevakorda votta, kui Gldkoosolekul osalevad kdik Foderatsiooni liikmed, voi vahemalt
3/4 Foderatsiooni liikmete ndusolekul.

4.6. Uldkoosolek vdtab vastu otsuseid Féderatsiooni juhtimise kiisimustes, mis ei ole
antud kaesoleva pohikirjaga juhatuse (voi Foderatsiooni muu organi) padevusse.

Uldkoosoleku padevusse kuulub:
4.6.1. pohikirja muutmine ja Foderatsiooni eesmarkide muutmine;

4.6.2. Foderatsiooni I6petamise, Gihinemise vdi jagunemise otsustamine;

4.6.3. Foderatsiooni sisseastumismaksu ja likmemaksude maara ning tasumise téhtaja
kehtestamine;

4.6.4. majandusaasta aruande kinnitamine;
4.6.5. aasta tegevuskava ja eelarve kinnitamine;

4.6.6. Foderatsiooni juhatuse lilkkmete arvu kinnitamine pohikirjas satestatud alam- ja
Ulemmadara arvestades;

4.6.7. Foderatsiooni juhatuse liikmete valimine, Fdderatsiooni revidendi (audiitori)
madramine;

4.6.8. juhatuse liikme vdi revidendiga tehingu tegemise vdi tema vastu ndude esitamise
otsustamine ja selles tehingus voi ndudes Foderatsiooni esindaja maaramine;

4.6.9. Foderatsiooni kinnisasjade vOi registrisse kantud vallasasjade vodrandamise voi
asjadigusega koormamise otsustamine ning vastavate tingimuste kehtestamine;

4.7. Uldkoosolek vdib vastu vdtta otsuseid, kui tema kokkukutsumisel on jargitud kdiki
Foderatsiooni pohikirjast tulenevaid noudeid ja Uldkoosolekul osaleb vdi on esindatud
vahemalt 3/4 Féderatsiooni liikmetest.

4.8. Kui Uldkoosoleku kokkukutsumisel on rikutud pdhikirjaga sdtestatud ndudeid, ei ole
Uldkoosolek oigustatud otsuseid vastu votma, valja arvatud siis, kui Uldkoosolekus
osalevad voi on esindatud koik Foderatsiooni lilkkmed.

4.9. Foderatsiooni liiget vdib Uldkoosolekul esindada teine isik. Esindajale peab olema
antud kirjalik volikiri, mis lisatakse Uldkoosoleku protokollile.

4.10. Uldkoosolekut juhatab koosolekul valitud juhataja. Uldkoosolek viiakse |&bi
koosolekul vastuvdetud reglemendi jargi. Hadletamise kord madratakse Uldkoosoleku
reglemendiga.



4.11. Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hdaletab enamus Féderatsiooni
lilkmetest voi nende esindajatest.

4.12. Uldkoosolek vdib vastu vdtta otsuseid p&hikirja muutmise kohta, kui selles osaleb
vOi on esindatud enamus Fdderatsiooni lilkkmetest. Pohikirja muutmise otsus on vastu
voetud, kui selle poolt haaletavad vahemalt 3/4 Foderatsiooni liikmetest voi nende
esindajatest.

4.13. Igal Féderatsiooni kuuluval klubil on ks haal.

4.14. Liige ei v0i haaletada, kui otsustatakse tema vabastamist kohustusest voi
vastutusest, liikme ja Foderatsiooni vahel tehingu tegemist voi liikmega Oigusvaidluse
pidamist ning selles tehingus voi digusvaidluses Foderatsiooni esindaja maaramist voi
kisimusi, mis puudutavad lilkme juhatuse vO0i muu organi liikmena tegutsemise
kontrollimist vOi hindamist. Esindatuse maaramisel selle liikme haali ei arvestata.

4.15. Uldkoosolek protokollitakse. Protokolli kantakse tldkoosoleku toimumise aeg ja
koht, Uldkoosoleku pdevakord, haaletustulemused ja vastuvdetud otsused ning muud
uldkoosolekul tahtsust omavad asjaolud. Protokollile kirjutavad alla Uldkoosoleku
juhataja ja protokollija. Protokolli lahutamatuks lisaks on U(ldkoosolekust osavotnute
nimekiri koos igauhe allkirjaga ning Uldkoosolekule esitatud kirjalikud ettepanekud ja
avaldused 14 pdeva moodumisel (ldkoosoleku I0ppemisest peab protokoll olema
liikmetele kattesaadav. Liikmel on 0digus saada Uldkoosoleku protokolli vdi selle osa
arakirja.

4.16. Uldkoosoleku otsust vdib vastu vdtta koosolekut kokku kutsumata. Otsuse
vastuvotmiseks koosolekut kokku kutsumata saadab juhatus Fdderatsiooni liikmetele
otsuse eelndu ja maarab kirjaliku vastamise tdhtaja, mis ei vdi olla Iihem kui seitse
paeva ja pikem kui neliteist paeva. Otsuse eelndule lisab saatja selgituse projekti kohta
ja podhjenduse, miks otsuse vastuvotmine on otstarbekas koosolekut kokku kutsumata.
Otsus loetakse vastuvdetuks koosolekut kokku kutsumata, kui otsuse poolt haaletavad
kirjalikult kdik Foderatsiooni liikmed. Foderatsiooni liikmed, kes ei saada maaratud
tédhtajaks  kirjalikku vastust, loetakse otsuse eelndule vastu haéletanuks.
Haaletustulemuste kohta koostab  juhatus koosoleku protokolli asendava
haaletusprotokolli, mis peab muuhulgas sisaldama vastuvdetud otsuseid koos
haaletustulemustega, naidates nimeliselt dra kdik otsuse poolt haddletanud Féderatsiooni
liikmed. 14 pdeva mooddumisel vastamise tahtajast peab protokoll olema liikmetele
kattesaadav. Liikmel on digus saada haaletusprotokolli véi selle osa arakirja

Osa II Juhatus

4.17. Foderatsioonil on juhatus, mis seda juhib ja esindab. Féderatsiooni juhatuse
liikmete alammaéar on 2 ja Glemma&ar 7. Uks juhatuse liikmetest valitakse Féderatsiooni
Uldkoosoleku poolt Foderatsiooni presidendiks, kes korraldab juhatuse tegevust.
Fdderatsiooni juhatuse liikmete volituste tdhtaeg on neli aastat. Juhatuse liige peab
olema teovdimeline flusiline isik. Juhatuse liikmeks valimiseks on vajalik tema ndusolek.
Juhatuse liikmed valitakse Uldkoosolekul. Juhatuse liige osutub valituks, kui ta kogub
haalteenamust Féderatsiooni liikmete haaltest.

4.18. Juhatuse liikme v0ib Uldkoosoleku otsusega tagasi kutsuda kohustuste olulisel
maaral tditmata jatmise vOi vOimetuse korral Fdderatsiooni tegevust juhtida vdi monel
muul mdjuval pohjusel. Juhatuse liige vdib tagasi astuda enne tdhtaega isikliku avalduse
alusel. Tagasikutsutud voi tagasiastunud juhatuse liikmed asendatakse (ldkoosolekus
juhatuse liikmete valimise korra alusel. Juhatuse liikmetel on Oigus saada oma t66 eest
tasu. Tasu suurus ja tasustamise kord maaratakse Uldkoosoleku otsusega.

4.19. Juhatus peab andma Fdderatsiooni liikmetele vajalikku teavet juhtimise kohta ja
esitama nende ndudmisel vastava aruande. Juhatus korraldab Foderatsiooni liikmete
arvestuse ning on kohustatud esitama registripidajale andmeid Fdderatsiooni liikmete
arvu kohta.

4.20. Juhatuse liikmed, kes on oma kohustuste rikkumisega tekitanud Féderatsioonile
kahju, vastutavad tekitatud kahju hlvitamise eest solidaarselt. Juhatuse liige vabaneb
vastutusest, kui ta tdendab, et on oma kohustusi taditnud juhatuse liikmelt tavaliselt



oodatava hoolsusega. Juhatuse lilkme vastu esitatava ndude aegumistahtaeg on viis
aastat.
4.21. Juhatus votab vastu otsuseid Fdderatsiooni juhtimise kiisimustes.

Juhatuse padevusse kuuluvad:

4.21.1. Féderatsiooni uldkoosolekute ettevalmistamine ja otsuste elluviimine;

4.21.2. kinnisvara kasutamine Uldkoosoleku otsusel ja selles otsuses ettendhtud
tingimistel;

4.21.3. liitudesse astumise ja sealt lahkumise otsustamine;

4.21.4. Foderatsiooni tegevuskavade ja eelarve koostamine, esitamine tldkoosolekule;
4.21.5. Féderatsiooni komisjonide ja institutsioonide juhtide nimeline kinnitamine;
4.21.6. suhete korraldamine teiste organisatsioonide ja avaliku sektori
institutsioonidega;

4.21.7. simboolikakavandite ning statuutide kinnitamine;

4.21.8. Foderatsiooni voistluste ja Urituste kalendri, voistlustejuhendite ja eelarvete,
koondvodistkondade ning kohtunikekogude, treenerite noukogude koosseisude
kinnitamine ja muude sportlikku tegevust ja Uhisettevotmisi puudutavate Uldklsimuste
lahendamine;

4.21.9. kontode ja arvete avamine krediidiasutuses, lepingute s6lmimine, tootajate toodle
vOtmine ning toolt vabastamine ja volikirjade vélja andmine;

4.21.10. Foderatsiooni raamatupidamise korraldamine ja majandusaasta aruande
koostamine;

4.21.11. muud llesanded, mis pohikirjaga ei ole antud Uldkoosoleku padevusse.

4.22. Juhatuse koosolekud kutsub kokku juhatus vastavalt vajadusele kuid mitte
harvemini kui Gks kord kvartalis. Juhatus vOib vastu votta otsuseid, kui selle koosolekus
osaleb (le poole juhatuse liikmetest. Juhatuse koosoleku otsus on vastu voetud, kui selle
poolt hadletab lle poole koosolekul osalenud juhatuse liikmetest.

4.23. Juhatus vdib vastu votta otsuse koosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt
haaletavad kirjalikult kdik juhatuse liikmed.

4.24. Juhatuse koosolek protokollitakse, vastuvdetud otsused fikseeritakse kirjalikult ja
protokolli allkirjastavad koosoleku juhataja ning protokollija.

Osa III Jarelevalve

4.25. Uldkoosolek teostab jarelvalvet teiste organite tegevuse iile. Selle (ilesande
teostamiseks maarab Uldkoosolek revidendi (audiitori). Jarelevalve teostaja madratakse
Uldkoosoleku otsuses nadidatud volituste ajaks.

4.26. Jarelevalvet teostav isik peab olema teovdimeline filsiline isik ning ta ei tohi
kuuluda Foéderatsiooni juhatusse ega todtada Foderatsioonis raamatupidajana. Juhatus
peab voimaldama revidendil (audiitoril) tutvuda kodigi revisjoni (auditi) labiviimiseks
vajalike dokumentidega ning andma vajalikku teavet. Revident (audiitor) koostab
revisjoni (auditi) tulemustest aruande, mis esitatakse tldkoosolekule.

5. peatiikk

VAHENDID, VARA JA ARUANDLUS
5.1. Féderatsiooni vahendid ja vara moodustuvad:
5.1.1. sisseastumis- ja likmemaksudest;

5.1.2. fUUsiliste ja juriidiliste isikute annetustest;

5.1.3. toetustest kohaliku omavalitsuse eelarvest;

5.1.4. riiklikest toetustest voi toetustest erinevatest fondidest ja sihtasutustelt;
5.1.5. sponsor- ja reklaamilepingutest, loteriidest ja ennustusvdistlustest;
5.1.6. klubi pohikirjaliste eesmarkide saavutamiseks korraldatavatelt Uritustelt;
5.1.7. tehingutest kinnis- ja vallasvaraga laekuvast tulust, intressitulust ning
5.1.8. muudest laekumistest.



5.2. Foderatsiooni vahendid ja vara kuuluvad Féderatsioonile ning neid kasutatakse ja
kdsutatakse Fdderatsiooni eesmarkide saavutamiseks vastavalt kehtivatele digusaktidele
ning kdesolevale pohikirjale.
5.3. Foderatsioon ei kanna varalist vastutust oma liikmete varaliste kohustuste eest,
lilkmed ei kanna varalist vastutust Foderatsiooni kohustuste eest vdlja arvatud juhtudel,
mis on satestatud pdohikirjas.

5.4. Féderatsioon vastutab oma varaliste kohustuste eest talle kuuluva varaga.
5.5. Foderatsiooni majandusaasta algab 01. jaanuaril ning I6peb 31. detsembiril.

5.6. Juhatus korraldab Foderatsiooni raamatupidamise vastavalt raamatupidamise
seadusele. Parast majandusaasta 10ppu koostab juhatus majandusaasta aruande ning
esitab selle Uldkoosolekule kuue kuu jooksul, arvates majandusaasta Idppemisest.
Kinnitatud majandusaasta aruandele kirjutavad alla kdik juhatuse liikmed. FOderatsioon
maksab makse riigi- ja kohalikku eelarvesse ning esitab oma maksudeklaratsioonid
Oigusaktides satestatud korras. Foderatsioon esitab tegevuse kohta statistilise aruande
Oigusaktides ettenahtud korras.

6. peatiikk

LOPETAMINE

6.1. Foderatsiooni tegevus |Gpetatakse:

6.1.1. (ldkoosoleku otsuse alusel, kui Foderatsiooni tegevuse |0petamine on lilitatud
Uldkoosoleku padevakorda iseseisva punktina, sellest on Fdderatsiooni liikmetele
pohikirjas ettenahtud korras teatatud, lldkoosolekul osaleb vdi on esindatud vahemalt
3/4 Foderatsiooni liikmetest ja selle poolt haadletab vahemalt 3/4 Foderatsiooni liikmetest
vOi nende esindajatest;

6.1.2. pankrotiavalduse alusel, mille esitab juhatus, kui selgub, et Fdderatsioonil on
vahem vara kui voetud kohustusi;

6.1.3. Fdoderatsiooni liikmete arvu vahenemisel alla kahe;

6.1.4. sundlopetamise korras kohtuotsusega siseministri voi muu huvitatud isiku ndudel
seaduses satestatud juhtudel;

6.2. Foderatsiooni I6petamisel toimub selle likvideerimine.

Likvideerijateks on juhatuse lilkmed, kui Gldkoosoleku otsusega ei ole ette nahtud teisiti.
Sundlopetamise korral maarab likvideerijad kohus. Likvideerijate madramisel ja
tagasikutsumisel rakendatakse kaesolevas pohikirjas juhatuse liikmete mé&aramiseks ja
tagasikutsumiseks kehtestatud korda. Likvideerijatel on Fdderatsiooni juhatuse digused
ja kohustused, mis ei ole vastuolus likvideerimise olemusega. Likvideerijatel on Oigus
esindada Foderatsiooni ainult Uhiselt.

6.3. Likvideerijad |0petavad Foderatsiooni tegevuse, nduavad sisse vdlad, milivad vara
ja rahuldavad volausaldajate nduded. Likvideerijad vdivad teha ainult tehinguid, mis on
vajalikud Fdderatsiooni likvideerimiseks. Likvideerijad avaldavad viivitamata teate
Féderatsiooni likvideerimismenetlusest ametliku valjaandes Ametlikud Teadaanded.
Teada olevatele vodlausaldajatele peavad likvideerijad saatma likvideerimisteate.
Likvideerimisteates tuleb markida, et volausaldajatel tuleb esitada oma nduded kahe kuu
jooksul teate avaldamisest.

6.4. Parast volausaldajate kdigi nduete rahuldamist voi tagamist ja nduet mitteesitanud
teadaolevate vodlausaldajate raha hoiustamist kuulub allesjaanud vara (leandmisele
tulumaksusoodustustega mittetulundusiihingute ja sihtasutuste nimekirja kantud
Uhingule voi avalik-0iguslikule juriidilisele isikule.

6.5. Foderatsiooni |0ppemisel kustutatakse Foderatsioon registrist Fdderatsiooni
likvideerijate avalduse pohjal. Kui Foderatsioon likvideerimise |Oppemisel ei esitata
avaldust selle kustutamiseks registrist, on registripidajal digus Fdderatsioon registrist
kustutada.

7. peatiikk

UHINEMINE JA JAGUNEMINE



7.1. Foderatsioon vdib (hineda teise fdoderatsiooniga Uldkoosoleku otsuse alusel, kui
Foderatsiooni (ihinemine on lilitatud Uldkoosoleku pdevakorda iseseisva punktina, sellest
on Foderatsiooni liikmetele pohikirjas ettendahtud korras teatatud, UGldkoosolekul osaleb
vOi on esindatud vahemalt 3/4 Fdderatsiooni liikmetest ja selle poolt haaletab vahemalt
3/4 Féderatsiooni liilkmetest vdi nende esindajatest. Uhendatav Féderatsioon loetakse
I8ppenuks. Uhinemine toimub likvideerimismenetluseta. Féderatsioon vdib ihineda ainult
mittetulundusiihinguna tegutseva foderatsiooniga.

7.2. Foderatsioon vdib jaguneda jaotumise vOi eraldumise teel (ldkoosoleku otsuse
alusel, kui Fdderatsiooni jagunemine on lllitatud Uldkoosoleku pdevakorda iseseisva
punktina, sellest on Fdderatsiooni liikmetele pohikirjas ettenahtud korras teatatud,
Uldkoosolekul osaleb vdi on esindatud vahemalt 3/4 Foderatsiooni liikkmetest ja selle poolt
haadletab vahemalt 3/4 Foderatsiooni liikkmetest vdi nende esindajatest.

7.3. Jaotumisel annab jagunev Fodderatsioon oma vara (le omandavatele
Féderatsioonidele.

7.4. Jaotumisel loetakse jagunev Foderatsioon I6ppenuks.

7.5. Jagunemine toimub ilma likvideerimismenetluseta. Fdderatsioon saab jaguneda
ainult mittetulundusthingutena tegutsevateks Fdderatsioonideks ning osaleda ainult
mittetulundusihinguna tegutseva Fdderatsiooni jagunemisel.

Féderatsiooni pohikiri on kinnitatud Gldkoosolekul 18. novembril 2018 a. Tallinnas.



